
令和7年 ２月 18日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

トクジロー浦安店内にあるバックヤードでの施設外就労 出品物の管理、ピッキング、梱包などの

毎週月曜日～金曜日に実施 倉庫内作業を行うことにより物を丁寧に扱い

施設外先で仕入れたブランド品のクリーニング・出品、 正確に購入者に届けることに気を付けている。

店頭で買取した商品の販売や軽作業

利用者数４名～６名

＜目的＞

利用者に対しては、一般企業での就労を通じて責任を持って行う

意識の習慣化。相手先企業に対しては労働力の提供と障害者への

障害配慮の理解を深めてもらう事が目的。 企業店舗からの依頼に応じて

指示内容通りに仕事を期日まで

に納品できるようスピーディー

＜成果＞ かつ正確に行うよう気を

一般企業で働くことにより仕事への責任感の向上が見られた。 付けている。

相手企業様の障害理解が深まった。

お願いした仕事を期日までに責任を持って行ってもらえ、とっても助かります。

今後も施設外の利用者さんと関わることで当従業員と共に障害を理解して一生に仕事に取り組んで行けたらと思います。

連携先企業名 株式会社トクジロー 担当者名 芦田　大輔

電話番号 047-305-8830 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 株式会社徳久 事業所番号 1211900509

住　所 千葉県浦安市猫実4-6-26ミナモトビル202 管理者名 藤原　文子

様式１


